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REGULAMIN REKRUTACII FIRM NA POTRZEBY URUCHOMIENIA
KLAS PATRONACKICH

w projekcie ,Zawodowo w przysztos¢ — rozwdj umiejetnosci niezbednych na rynku pracy
aglomeracji wroctawskiej”

realizowanym w ramach Priorytetu 8 Fundusze Europejskie dla edukacji na Dolnym Slgsku, Dziatanie
8.1 Dostep do edukacji w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027
(Europejski Fundusz Spoteczny PLUS).

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki udziatu, zasady i podstawowe kryteria rekrutacji firm na
potrzeby uruchomienia 3 klas patronackich na kierunkach technik robotyk, technik elektronik,
technik informatyk w Zespole Szkét Teleinformatycznych i Elektronicznych we Wroctawiu
(ZSTiE).

2. Opisane w ust. 1. dziatanie jest jednym z zadan w Projekcie ,,Zawodowo w przyszto$¢ — rozwdj
umiejetnosci niezbednych na rynku pracy aglomeracji wroctawskiej” w ramach Projektu
realizowanego w ramach Priorytetu 8 Fundusze Europejskie dla edukacji na Dolnym Slasku.
Projekt realizowany jest w okresie od 2 listopada 2023 r. do 31 grudnia 2025 r. przez Agencje
Rozwoju Aglomeracji Wroctawskiej SA w partnerstwie z Gming Wroctaw. ZSTIiE jest
realizatorem projektu w imieniu Gminy Wroctaw. Catkowita wartos¢ projektu to 4 193 503,36
zt, w tym dofinansowanie z Unii Europejskiej wynosi 3 354 802,69 zt.

3. Celem gtéwnym projektu opisanego w ust. 2 jest zwiekszenie poziomu kompetencji ucznidw i
kadry nauczycielskiej w sumie 5 wroctawskich szkét zawodowych, poprzez szeroki pakiet
dziatan realizowanych we wspétpracy z lokalnym rynkiem pracy, wspierajacych ksztatcenie
zawodowe. Cel gtéwny projektu zostanie osiggniety dzieki wyposazeniu uczniéw w praktyczng
wiedze idoswiadczenie zawodowe, ktére jest wymagane na rynku pracy, poprzez
umozliwienie odbycia stazy u pracodawcow, zapewnienie wsparcia w formie dodatkowych
zajec dla ucznidw oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczycieli.

4. Niniejszy Regulamin obejmuje forme wsparcia realizowang na rzecz Zespotu Szkoét
Teleinformatycznych i Elektronicznych we Wroctawiu — uruchomienie klas patronackich.

§ 2 Definicje

1. Projekt — Projekt pt. ,Zawodowo w przyszto$¢ — rozwdj umiejetnosci niezbednych na rynku
pracy aglomeracji wroctawskiej” realizowany w ramach Priorytetu 8 Fundusze Europejskie dla
edukacji na Dolnym Slgsku realizowany przez Agencje Rozwoju Aglomeracji Wroctawskiej SA —
Lidera Projektu w partnerstwie z Gming Wroctaw.

2. Regulamin — Regulamin rekrutacji firm na potrzeby uruchomienia klas patronackich w
projekcie ,Zawodowo w przysztosé - rozwdj umiejetnosci niezbednych na rynku pracy
aglomeracji wroctawskiej”.
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Beneficjent/Lider projektu/ Realizator projektu — Agencja Rozwoju Aglomeracji Wroctawskiej
SA, pl. Solny 14, 50-062 Wroctaw.

Partner projektu — Gmina Wroctaw, pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wroctaw.
Szkota / ZSTiE — Zesp6t Szkot Teleinformatycznych i Elektronicznych we Wroctawiu.

Biuro Projektu — siedziba spétki Agencja Rozwoju Aglomeracji Wroctawskiej SA, pl. Solny 14,
50-062 Wroctaw, Il pietro, pokdj nr 9.

Biuro projektu podmiotu realizujgcego projekt w imieniu Gminy Wroctaw — Zespét Szkét
Teleinformatycznych i Elektronicznych we Wroctawiu, ul. gen. J6zefa Haukego-Bosaka 21, 50-
447 Wroctaw.

Firma kandydujaca — firma, ktéra ztozyta formularz rekrutacyjny wraz z wymaganymi
zatgcznikami w okreslonym terminie i bierze udziat w procesie rekrutacyjnym do Projektu,
tj. objecia wsparciem klasy patronackiej. Kandydatami moga by¢ wytacznie firmy nalezace do
grupy docelowej wskazanej § 3 ust. 1 Regulaminu.

Firma uczestniczaca — firma, ktora zostata zakwalifikowana do udziatu w Projekcie (po
spetnieniu wszystkich wymogow).

Formularz zgtoszeniowy — dokument (wraz z wymaganymi zatgcznikami) sktadany w procesie
rekrutacji przez firmy zainteresowane uczestnictwem w projekcie, ktérego wzdér stanowig
zatgczniki do niniejszego Regulaminu.

Szkolna Komisja Rekrutacyjna — powotany na potrzeby realizacji projektu zespot oséb, ktérych
zadaniem jest ustalenie listy rankingowej firm i wyborem ich do objecia patronatem dla
poszczegdlnych klas.

Lista rankingowa — zestawienie firm, ktére uzyskaty odpowiednio od najwyzszej do najnizszej
liczby punktéow uzyskanych w trakcie kwalifikacji za spetnianie przez firmy kryteridow
punktowych, na poziomach okreslonych w Regulaminie.

83 Zasady realizacji dziatania w zakresie procesu tworzenia klas patronackich

Projekt zaktada rekrutacje firm w celu objecia przez nie patronatem klas z Zespotu Szkot
Teleinformatycznych i Elektronicznych we Wroctawiu na kierunkach technik robotyk, technik
elektronik, technik informatyk.

Dziatanie zostanie podzielone na 3 etapy realizacji:

Etap 1 w okresie 05.2024 r. — 10.2024 r. — proces rekrutacji firm kandydujacych — w oparciu

o kryteria okreslone w § 6 Regulaminu kornczacy sie podpisaniem wstepnego porozumienia.
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1. Powotanie komisji rekrutacyjnej, ktora przeprowadzi proces rekrutacji w celu
wytonienia lokalnych firm, ktére obejma patronatem trzy wyznaczone klasy.

2. Powotanie szkolnego/ych opiekuna/ow klas patronackich, ktérzy obejmg swoim
wsparciem klasy w ramach poszczegdlnych kierunkéw.

3. Przeprowadzenie procesu rekrutacji i wyboru firm.

Etap 2 w okresie 11.2024 r. — 03.2025 r. — proces uruchamiania klas patronackich we
wspotpracy z firmami wytonionymi w ramach etapu 1, koriczacy sie podpisaniem umowy
o wspofpracy w ramach klasy patronackiej.

1. Opracowanie programu klasy patronackiej przez przedstawiciela szkoty we
wspotpracy z firmg patronacka.

2. Opracowanie diagnozy indywidualizacji $ciezki nauki i kariery zawodowej
do wykorzystania do pdzniejszej pracy z uczniem w ramach klas patronackich.

3. Wypracowanie zasad i celdow wspdtpracy w ramach klas patronackich pomiedzy
szkolnym opiekunem klas patronackich a firmg patronacka.

4. Ustalenie zasad i warunkdw wspétpracy na nastepne lata funkcjonowania klas
patronackich.

5. Podpisanie uméw o wspdtpracy w ramach klasy patronackiej.

Etap 3 w okresie od 03.2025 r. — wspdtpraca w ramach prowadzenia klas patronackich
(dziatanie wtasne szkoty, poza projektem).

1. Oficjalne uruchomienie klas patronackich na kierunku technik robotyk, technik
elektronik, technik informatyk.
2. Wspdtpraca i rozwdj kompetencji ucznidw w ramach klas patronackich.

§4 Oczekiwania w zakresie firm kandydujgcych i uczestniczacych

Wptyw na opracowywanie programdéw nauczania, w tym uzupetnianie ich o elementy
kluczowe z perspektywy rynku pracy i specyfiki poszczegélnych firm.

Opracowanie we wspétpracy z koordynatorami szkolnymi diagnozy indywidualizacji $ciezki
nauki i kariery zawodowej ucznidw.

Doposazanie warsztatow lub pracowni szkolnych w zakresie ustalonym z przedstawicielami
szkot.

Wsparcie przy organizacjach egzaminéw zawodowych dla uczniéw.

Organizacja ptatnych praktyk dla uczniow w ramach klas patronackich w zakresie i liczbie
uczniow ustalonej z przedstawicielami szkoty.

Sponsoring stypendialny dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych w zakresie i liczbie uczniow
ustalonej z przedstawicielami szkoty.

Doskonalenie nauczycieli ksztatcenia zawodowego w formie szkolen branzowych w zakresie
i liczbie uczniéw ustalonej z przedstawicielami szkoty.

Organizacja wizyt zawodoznawczych w zakresie i liczbie uczniéw ustalonej z przedstawicielami
szkoty.

Organizacja doradztwa zawodowego.

10. Dziatania promocyjne w zakresie ksztatcenia zawodowego.
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§5 Formalne warunki udziatu firm kandydujacych

1. Firma kandydujacg moze by¢ przedsiebiorstwo, ktdre spetnia tacznie nastepujace kryteria
formalne:

e jest pracodawcg — podmiotem powierzajgcym prace innej osobie w ramach stosunku
pracy (w tym osoba fizyczna);

e prowadzi dziatalnos¢ na terenie Dolnego Slaska lub posiada
oddziat/filie/przedstawicielstwo na terenie Dolnego Slaska;

® prowadzi dziatalnos¢ w jednej z trzech branz — robotyka, elektronika, informatyka.

§6 Kryteria rekrutacji

1. Kryteria formalne — spetnienie warunkéw okreslonych w §5.
2. Kryteria punktujace:
e dotychczasowe doswiadczenie firmy w zakresie wspdtpracy z sektorem szkolnictwa
zawodowego i szkotami zawodowymi (w tym organizacja praktyk zawodowych) — 0-3 pkt.
(brak wspétpracy — 0 pkt. podjeta wspodtpraca — 3 pkt.);
® ocena pomystu na wspotprace w ramach klas patronackich — 0-10 pkt. na podstawie opisu
zawartego w Formularzu zgtoszeniowym stanowigcym Zatacznik nr 1 do Regulaminu
rekrutacji;
® poziom spetnienia oczekiwan dotyczacych funkcjonowania klas patronackich — zawartych
w §4 Regulaminu — 0-10 pkt.

§7 Zasady rekrutacji

1. Rekrutacje firm prowadzi¢ bedzie powotfana do tego celu Szkolna Komisja Rekrutacyjna.

2. Rekrutacja do udziatu w projekcie bedzie uwzglednia¢ zatozone warunki udziatu firm
kandydujgcych w §5 i kryteria rekrutacji okreslone w §6.

3. Warunkiem udzialu w rekrutacji jest ztozenie poprawnego formalnie formularza
zgtoszeniowego.

4. Przebieg rekrutacji zaplanowany jest nastepujgco:
a) udostepnienie Regulaminu rekrutacji na stronie Szkoty i stronie Lidera projektu

b) ztozenie formularza zgtoszeniowego. Formularze zgtoszeniowe stanowig zatgcznik nr 1
do niniejszego Regulaminu, oraz sg dostepne na stronie https://zstie.edu.pl/ i
www.araw.pl/ — nalezy ztozy¢ osobiscie do Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej

c) weryfikacja formularzy zgtoszeniowych przez Szkolng Komisje Rekrutacyjng pod katem
spetnienia kryteriow formalnych i kryteriow premiujgcych

f) przygotowanie list podstawowych i rezerwowych przez Szkolng Komisje Rekrutacyjng

g) w uzasadnionych przypadkach Szkolna Komisja Rekrutacyjna moze zazgdac
dodatkowych dokumentéw, potwierdzajacych kwalifikowalnosc¢ firm.

Strona | 5
Regulamin rekrutacji firm na potrzeby uruchomienia klas patronackich


https://zstie.edu.pl/
http://www.araw.pl/

Fundusze Eu[opejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez D,OLNY
dla Dolnego $lgska - Polska Unie Europejsk3 SLASK

§8 Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje w okresie od 28.05.2024 r. do 31.03.2025 r.

2. Niniejszy regulamin dostepny jest na stronie Szkoty tj. https://zstie.edu.pl/ i Lidera projektu

www.araw.pl/.

3. Szkota zastrzega sobie prawo do zmiany postanowien niniejszego Regulaminu.

4. Ogodlny nadzér nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktore nie sg uregulowane
w niniejszym Regulaminie, pozostaje w gestii Szkoty oraz Lidera projektu, ktorzy kierujg sie w
procesie podejmowania decyzji przede wszystkim zewnetrznymi wytycznymi w zakresie
realizacji projektdw wspodtfinansowanych ze s$rodkéw EFS PLUS oraz przepisami
obowigzujgcego prawa.
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Fundusze Eu[opejskie Rzeczpospolita
dla Dolnego Slaska - Polska

Dofinansowane przez
Unie Europejska

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

(WYPELNIA SZKOLNA KOMISJA REKRUTACYJINA)

DOLNY
SLASK

Numer formularza:

Data i godzina wptywu formularza:

Dane firmy (nazwa, adres, NIP):

Numer i tytut projektu:

Projekt nr FEDS.08.01-1Z.00-0027 ,,Zawodowo w przyszto$é
- rozwdj umiejetnosci niezbednych na rynku pracy

aglomeracji wroctawskiej”

Priorytet:

8 Fundusze Europejskie dla edukacji na Dolnym Slasku

Dziatanie:

8.1 Dostep do edukacji programu fundusze Europejskie dla

Dolnego Slgska 2021-2027

Spetnienie kryteriéw obligatoryjnych: LITAK LINIE
Liczba punktéw premiujacych:
Podpis oceniajacych:
Zatwierdzit/a:
(data i podpis)
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita DoFinangowane przez - % D_OLNY
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Zatacznik nr 1 Formularz zgtoszeniowy

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY

I.LATYP PODMIOTU
Nalezy wstawi¢ X w kwadracie znajdujgcym sie przy wtasciwej odpowiedzi. Mozna wybrac tylko jedng odpowied?z.

MIKROPRZEDSIEBIORCA

MALY PRZEDSIEBIORCA

SREDNI PRZEDSIEBIORCA

DUZE PRZEDSIEBIORSTWO

PEENA NAZWA WNIOSKODAWCY

NIP

REGON

KRS (jesli dotyczy)

KOD PKD PODSTAWOWEJ DZIAtALNOSCI

1.B.a ADRES SIEDZIBY

KRAJ

MIEJSCOWOSC

KOD POCZTOWY

ULICA (jesli dotyczy)

NUMER
LOKALU
(jesli

dotyczy)

NUMER DOMU

1.B.b ADRES ODDZIAtU/FILII/ZAKEADU (jesli dotyczy)

KRAJ

MIEJSCOWOSC

KOD POCZTOWY
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ULICA (jesli dotyczy)
NUMER
NUMER DOMU ZS;?LU
dotyczy)
1.B.c ADRES DO KORESPONDENCII
KRAJ
MIEJSCOWOSC
KOD POCZTOWY
ULICA (jesli dotyczy)
NUMER
NUMER DOMU LOKALU

1.C. DANE WLASCICIELA/WLASCICIELI/OSOB REPREZENTUJACYCH WNIOSKODAWCE

W przypadku, gdy jest kilka oséb bedgcych wtascicielami/osobami uprawnionymi do reprezentowania podmiotu nalezy wskaza¢
je wszystkie.

NAZWISKO IMIE (IMIONA)
ADRES E-MAIL

NUMER TELEFONU

STANOWISKO/FUNKCIA

NAZWISKO IMIE (IMIONA)
ADRES E-MAIL

NUMER TELEFONU

STANOWISKO/FUNKCJA

NAZWISKO IMIE (IMIONA)

NUMER TELEFONU ADRES E-MAIL

STANOWISKO/FUNKCJA

NAZWISKO IMIE (IMIONA)

NUMER TELEFONU ADRES E-MAIL

STANOWISKO/FUNKCIA

1.D OSOBA DO KONTAKTU

NAZWISKO IMIE (IMIONA)
NUMER TELEFONU ADRES E-MAIL
STANOWISKO/FUNKCIA
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I.E CHARAKTERYSTYKA DZIAtALNOSCI PODMIOTU
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I.F OPIS DOTYCHCZASOWEGO DOSWIADCZENIA FIRMY KANDYDUJACEJ W ZAKRESIE WSPOLPRACY Z SEKTOREM
SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO | SZKOtAMI ZAWODOWYMI (W TYM ORGANIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH)

Nalezy opisac doswiadczenie podmiotu wnioskujgcego wraz z opisem rezultatow w okresie ostatnich 5 lat.

1.G OPIS POMYStU NA WSPOtPRACE W RAMACH KLAS PATRONACKICH

Nalezy opisac pomyst wspotpracy w ramach funkcjonowania klas patronackich, wskazujgc na podstawowe zadania i rezultaty
prowadzonej wspotpracy.
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I.H POZIOM SPEENIENIA OCZEKIWAN DOTYCZACYCH FUNKCJONOWANIA KLAS PATRONACKICH

Nalezy zaznaczyc (poprzez zaznaczenie znakiem “X”) opcje, ktora zostanie spetniona przez firme kandydujgcqg w ramach
realizacji dziatar w procesie funkcjonowania klas patronackich. Punkty 1-2 sq punktami obligatoryjnymi.

1. Wptyw na opracowywanie programow nauczania (obligatoryjne).

2. Opracowanie we wspotpracy z koordynatorami szkolnymi diagnozy indywidualizacji $ciezki nauki
i kariery zawodowej (obligatoryjne).

3. Doposazanie warsztatow lub pracowni szkolnych w zakresie ustalonym z przedstawicielami
szkot.

4. Wsparcie przy organizacjach egzaminéw zawodowych dla uczniow.

5. Organizacja pfatnych praktyk dla uczniéw w ramach klas patronackich w zakresie i liczbie
uczniow ustalonej z przedstawicielami szkoty.

6. Sponsoring stypendialny dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych w zakresie i liczbie ucznidow
ustalonej z przedstawicielami szkoty.

7. Doskonalenie nauczycieli ksztatcenia zawodowego w formie szkoler branzowych w zakresie i
liczbie uczniéw ustalonej z przedstawicielami szkoty.

8. Organizacja wizyt zawodoznawczych w zakresie i liczbie uczniéw ustalonej z przedstawicielami
szkoty.

9. Organizacja doradztwa zawodowego.

10. Dziatania promocyjne w zakresie ksztatcenia zawodowego.

Il. OSWIADCZENIA

Nalezy wypetni¢ ponizszq tabele wstawiajgc znak “X” w kwadracie znajdujgcym sie przy wifasciwej TAK NIE
odpowiedzi. Przy kazdym oswiadczeniu mozna wybrac tylko jedng odpowied?z.
1. Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym
(Oswiadczenie obligatoryjne).
2. Oswiadczam, ze dysponuje administracyjng, finansowg i operacyjng zdolnoscig gwarantujgca realizacje
dziatan przedstawionych w niniejszym wniosku.
3. Oswiadczam, ze zapoznatem sie z regulaminem rekrutacji i kryteriami wyboru firm.
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